
 

Sorumlu öğretim üyesi:  

Abdurrahman Kayıklık 

 

Çalışma konusu ve kapsamı:  

Bu çalışma grubunun amacı iklim krizi ve toplumsal değişiklikleri de dikkate alarak şirketlere ve 

şirketler hukukuna dair yargılarımızı yeniden düşünmektir. Şirketler neden vardır? Şirketler sadece kâr 

amacı mı güder/gütmelidir? Kâr amacı gütmek her zaman kötü müdür? Dünyadaki sorunların sebebi 

şirketler midir? Dünyayı/Dünya’yı şirketler kurtarabilir mi? Tüm bu konularda şirketler hukukunun 

rolü nedir? Çalışma grubunda tüm su sorular üzerine birlikte kafa yormak hedeflenmektefir. 

 

Başvuru şartları 

 Law 307 (Ticari İşletme Hukuku) veya Law 308 (Şirketler Hukuku) dersini almış veya alıyor 

olmak 

 Law 307 ve/veya Law 308 dersini tamamlamış öğrenciler için: Bu dersi C veya daha yüksek 

bir notla geçmiş bulunmak 

 Çalışma grubunun konusuyla neden ilgilendiğinize dair bir paragraflık kısa (200 kelimeyi 

aşmayacak) bir yazı hazırlamak 

 Not: Grup kontenjanının yarısı için dördüncü sınıf öğrencilerine öncelik verilecektir. 

 



Katılımcılardan beklentiler: 

 Toplantıları düzenli olarak takip etmek 

 O oturuma dair materyali eleştirel olarak incelemek; materyalde yer alan görüş, yorum, görüş 

ve tespitleri sorgulamak ve değerlendirmek; materyal vesilesiyle hayat, hukuk, ticaret, çevre ve 

toplum üzerine birlikte düşünmek, tartışmak ve üretmek 

 Oturumlarda kendisine verilecek veya seçeceği bir konuda kısa (10-15 dakikalık) bir sunum 

yapmak 

 Çalışmaların tamamlanma aşamasında tek başına veya başka katılımcılar ile birlikte 1.000 

kelimeyi aşmayacak bir blog yazısı hazırlamak 

 

Plan 

1. Oturum 

Başlık: Anonim Şirketin Kökenleri, Niteliği ve Temel Menfaat İhtilafları 

Materyal: 

 Rehber öğretim üyesinin sunumu 

 Rise of the East India Company - History of Colonialism (Kings and Generals, YouTube) 

(ilk 12 dakika). 

 Abdurrahman Kayıklık, How Elizabeth Warren Is Reviving the Concession Theory of the 

Corporation, CLS Blue Sky Blog, 1.10.2019. 

 İsmail Kırca/Feyzan Hayal Şehirali Çelik/Çağlar Manavgat, Anonim Şirketler Hukuku Cilt 1, 

Ankara 2013, s. 246-279. 

 

2. Oturum 

Başlık: Şirketin Amacı/Menfaati 

Materyal: 

https://www.youtube.com/watch?v=_SHhiEISRrE
https://clsbluesky.law.columbia.edu/2019/11/01/how-elizabeth-warren-is-reviving-the-concession-theory-of-the-corporation/
https://clsbluesky.law.columbia.edu/2019/11/01/how-elizabeth-warren-is-reviving-the-concession-theory-of-the-corporation/


 The Stakeholder Shareholder Debate (Publius No.86, YouTube) 

 Mehmet Helvacı / Rifat Cankat, Karşılaştırmalı Hukukta Şirket Menfaati Kavramı, Prof. Dr. 

Sabih Arkan'a Armağan, İstanbul 2021, s. 521-553. 

 Business Roundtable Redefines the Purpose of a Corporation to Promote ‘An Economy 

That Serves All Americans’ (19.8.2019) 

 Lucian Bebchuk/Roberto Tallarita, The Illusory Promise of Stakeholder Governance, 

Harvard Law School Forum on Corporate Governance, 2.3.2020. 

 

3. Oturum 

Başlık: Risk, Fırsat ve Sorumluluk Üçgeninde Şirketler ve İklim Değişikliği 

Materyal: 

 Daha sonra açıklanacaktır. 

 

4. Oturum 

Başlık: Yeşil Kandırmaca (Greenwashing) ve İklim Davaları 

Materyal: 

 Daha sonra açıklanacaktır. 

 

5. Oturum 

Başlık: Şirketler ve Toplumsal Sorunlar: Çalışanlar, Gelir/Servet Eşitsizliği, Toplumsal Cinsiyet 

Materyal: 

 Daha sonra açıklanacaktır. 

 

https://www.youtube.com/watch?v=iQq3iqWGxgw
https://www.lexpera.com.tr/literatur/armagan-makaleler/karsilastirmali-hukukta-sirket-menfaati-kavrami-521-552
https://www.businessroundtable.org/business-roundtable-redefines-the-purpose-of-a-corporation-to-promote-an-economy-that-serves-all-americans
https://www.businessroundtable.org/business-roundtable-redefines-the-purpose-of-a-corporation-to-promote-an-economy-that-serves-all-americans
https://corpgov.law.harvard.edu/2020/03/02/the-illusory-promise-of-stakeholder-governance/
https://corpgov.law.harvard.edu/2020/03/02/the-illusory-promise-of-stakeholder-governance/


6. Oturum 

Başlık: Yarının Şirketleri ve Şirketler Hukuku 

Materyal: 

 Daha sonra açıklanacaktır. 

 

 


